f AVERBA r}vO‘(:’;)

ESTATUTO SOCIAL

2" REFORMA ESTATUTARIA . 7/CH

GESCA ”
GREMIO EDUCACIONAL, SOCIAL E CULTURAL AGUIAS

CAPITULO 1
e DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO, FORO E FINALIDADE.

Art. 1° - O GESCA — GREMIO EDUCACIONAL, SOCIAL E CULTURAL AGUIAS DE
SANTO ANTONIO DE JESUS, CNPJ — 42.243.956/0001-64, também designado
pela sigla GESCA, fundado em 21 de novembro de 1992, com sede provisoria na
Rua da Independéncia n°. 165, Centro, CEP 44.571-045 e foro na cidade de Santo
Antonio de Jesus — Babhia, fica constituido por tempo indeterminado, com natureza
juridica de Associagdo Privada, de carater filantropico e sem fins lucrativos, € se
regera pelo presente estatuto e regimento interno de acordo com os dispositivos que
lhe for aplicado.

Art. 2°- O GESCA ndo tem vinculo com nenhuma agremiago partidaria, tendo por finalidade
congregar pessoas fisicas e juridicas, governamental e ndo-governamental, com o
proposito de desenvolver atividades direcionadas a educagdo, cultura, desporto,
recreacdo e promogao social.

Pardgrafo Primeiro — O GESCA apoia de fato outros movimentos populares que,
organizados, defendam os mesmos objetivos sem, contudo, perder sua
autonomia tragada neste Estatuto.

Pardgrafo Segundo - Durante a sua existéncia, 0 GESCA observara sempre os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem
como o principio da universalidade do atendimento, sendo vedado
dirigir suas atividades exclusivamente a seus associados.

Pardgrafo Terceiro - E vedado a entidade participar de campanhas de interesse politico-
partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

CAPITULO 11
e DOS OBJETIVOS

Art. 3°- O GESCA tem por finalidade a promogo da assisténcia social mediante a pratica das
seguintes agoes:

a) Desenvolver atividades que integrem e sensibilizem criangas, adolescentes ¢ adultos
sejam elas sociais, educativas, culturais, desportivas e/ou profissionalizantes.

b) Criar projetos educativos que estimulem o habito pela leitura e manifestagdes
socioculturais entre estudantes e também pela comunidade;

¢) Apoiar iniciativas de solidariedade social que visem a melhoria da condigdo de vida do

povo brasileiro, amenizando a pobreza e diminuindo as desigualdades

socioeconomicas; :
d) Criar um centro social, cultural e tecnologico para formagdo profissional € inclusio
/

digital; y




e)

g)

h)

Promover eventos através de cursos, conferéncias, oficinas de musica, danga, teatro,
intercambios culturais e educativos, viagens de estudos, feiras de artes, concursos,
festivais, desfiles e congressos para difusdo da cultura e intercdmbio de informagdes;,
Ser auto gestor de seus recursos humanos, materiais e financeiros provenientes de
receitas decorrentes de apresentagdes, doagdes, inclusive subvengdes concedidas ao
GESCA, sejam nacionais ou internacionais;

Incentivar e promover campanhas de educagdo ambiental, eventos ecoldgicos, ajudar
na arborizagdo em ruas, pragas e avenidas, participagdo em eventos onde a
preocupagdo maior seja 0 meio ambiente, buscando assim uma integragdo maior entre
a comunidade e o meio ambiente;

Manter em funcionamento a Escola de Artes voltada para a preparagdo de musicos,
dangarinos e atores atingindo o publico infanto-juvenil e adultos comprovadamente
carente propiciando uma formagdo profissional, buscando para tanto apoio financeiro
e de voluntariado, além de parcerias com entidades publicas e privadas;

Elaborar e desenvolver Projetos e Iniciativas culturais em prol da OSC e das demais
entidades da regido.

Promover campanhas de doagdes de medicamentos, rodas de conversas, palestras
relacionas a satde e bem estar da comunidade.

Parigrafo Primeiro - A dedicagdo as atividades acima previstas configura-se mediante a

execugdo direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas, por
meio da doaglio de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda
pela prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuem
em areas afins.

Parigrafo Segundo - Ainda, para a consecugdo de seus objetivos institucionais, podera o

GESCA desenvolver atividades-meio, como a realizagdo de
consultorias, venda de produtos, realizagdo eventos, workshop e demais
atividades congéneres.

Pardgrafo Terceiro - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo se organizard em

tantas unidades de prestagdo de servigos quantas se fizerem necessarias,
as quais se regerdo pelas disposi¢des estatutarias e regimentais, desde
que cada uma delas tenha seu proprio registro, matricula e CNPJ.

CAPITULO 111
e DO PATRIMONIO, DISSOLUCAO, DESTINACAO DO PATRIMONIO.

Art. 4° - Fardo parte do patrimOnio da Entidade: Bens moveis e imoveis, benfeitorias,
construgdes, maquinas, equipamentos, instrumentos, titulos de renda, doagdes, auxilios,
contribuigdes mensais, receitas provenientes de prestagdo de servigos e do pagamento de
despesas correntes, dos associados que contribuem mensalmente conforme estabelece este
estatuto e regimento interno.

Art. 5°- O GESCA somente podera ser dissolvido mediante as seguintes condig¢des:

2. O quérum minimo para aprovagdo da dissolugdo sera de 2/3 (dois tergos), para
a primeira convocagio, ou 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) do total da
assembléia geral, que estejam em pleno ‘f'gozo de seus direitos, e em segunda
convocagdo, 30 (trinta) minutos as a primeira chamada, com qualquer

namero,




3. A aprovagdo da proposta da dissolucdo sera por maioria absoluta dos
presentes.

Art. 6° - Em caso de dissolugdo ou extingdo, o patriménio remanescente sera destinado a
entidade congénere que esteja em conformidade com a Lei n® 13.019 de 21 de margo de 2014
e suas alteracdes, e cumulativamente possua o Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social — CEBAS, ou a entidades publicas, nos termos da lei complementar
187/2021.

CAPITULO IV
¢ DOS ASSOCIADOS

Se¢ao I — Do corpo social

Art. 7° - O GESCA ¢ formado por 33 (trinta e trés) associados fundadores, membros naturais
e numero ilimitado de associados, maiores de 18 (dezoito) anos, sem distingdo de
naturalidade, cor, sexo, crenga e idade, que requerem incluséo no quadro de associados, sendo
deferido o pedido pela diretoria. O quadro do GESCA ¢ constituido por associados formados
por:

a) Associados fundadores, os que assinaram a ata de fundag¢do do GESCA.

b) Associados efetivos, aqueles que se filiam ao GESCA e pagam as mensalidades e
demais contribui¢des estabelecidas pela diretoria, com aprovagdo da Assembléia.

¢) Associados honorarios, aqueles que por qualificagdo técnica, sejam convidados a
prestarem servigos temporarios ou definitivos ao GESCA.

d) Associados beneméritos, aqueles a quem a diretoria deseja homenagear, mediante
aprovagdo da Assembléia Geral, por terem prestado servigos relevantes ao GESCA.

Art. 8° - Somente os associados fundadores e efetivos terdo direito de votar € serem votados,
desde que estejam em gozo dos seus direitos.

Pardagrafo Primeiro — Os associados efetivos serdo filiados a Entidade através do
preenchimento de ficha de inscri¢@o, submetida a aprovagédo pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — Os associados beneméritos e honorarios ndo terdo direito a votar, nem
poderdo presidir ou secretariar assembléias, sendo inelegiveis para
qualquer cargo dos 6rgdos administrativos do GESCA.

Secéo II — Dos direitos dos associados fundadores

Art. 9° - Sdo direitos dos associados fundadores:
a) Tomar parte nas Assembléias Gerais e atividades;
b) Discutir propostas e tragar solugdes para a melhoria do GESCA,;
¢) Votar e serem votados;
d) Deliberar sobre a reforma estatutaria;

Secio I1I - Dos direitos dos associados efetivos

Art. 10° - Sdo direitos dos associados efetivos:
a) Participar de todas as atividades do GESCA;
b) Representar o GESCA, desde que seja autorizadopela diretoria executiva;
¢) Votar e serem votados.
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Pardgrafo tinico — E direito de todos os associados desligarem-se voluntariamente do quadro
de associados, mediante pedido justificado a Diretoria.

Secao IV — Dos deveres dos associados

Art. 11° - Sdo deveres dos associados:

a) Apresentar documentos de identificagdo de associado para usufruir dos direitos que
lhes € conferido por este Estatuto;

b) Zelar pelo nome do GESCA e contribuir para a conservagio do seu patriménio;,

¢) Pagar pontualmente as mensalidades e demais contribuigdes, conforme critérios
estabelecidos em Assembléia Geral, ou pela diretoria executiva;

d) Indenizar o GESCA em prejuizos que causar ao seu patrimonio, por si ou por pessoa
sob sua responsabilidade;

e) Cumprir, respeitar e fazer respeitar as disposi¢cdes do presente Estatuto, Regimento
Interno, regulamento e resolugdes da diretoria, do Conselho Fiscal e da Assembléia
Geral;

f) Efetuar as contribui¢des que forem decididas em Assembléia Geral.

Seciio V — Das penalidades

Art. 12° - O associado que infringir qualquer artigo deste Estatuto, do Regimento Interno e
das Resolugdes do GESCA sera punido com pena de:
a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia escrita;
¢) Suspensdo;
d) Exclusio.

Pardagrafo Primeiro — As penas de adverténcia verbal e escrita e suspensdo serdo aplicadas
pela Diretoria Executiva.

Pardgrafo Segundo — A Assembléia Geral apreciara e aplicara a pena proveniente do Art. 12°,
letra d.

Art. 13° - Fica garantido ao acusado o direito de ampla defesa.

Art. 14° - Constituem motivos para caracterizagdo de suspensio de direitos:
I — Utilizar o GESCA para beneficio proprio, em detrimento de outros associados;
I — Nao se portar com urbanidade nas reunides, na sede ou fora dela;
III — Os membros da Assembléia Geral, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva,
faltarem as Assembléias ou reunides, sem motivo justificado;
IV — Deixar de pagar as contribuigdes sociais fixadas neste Estatuto;
V — Cometer ato ilicito com as contas e patrimonio do GESCA.

Art. 15° - Ndo exercera qualquer direito o associado que esteja em débito com o GESCA.
Art. 16° - A aplicagio das penalidades sera definida pela diretoria através do presente Estatuto

e seu Regimento Interno, observando-se:
a) Comunicagdo ao infrator através de oficio, tendo o prazo de 10 (dez) dias para
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b) Através de portaria publicada no mural da sede do GESCA;
¢) Publicagio da resolugdo, apds julgado o processo pela diretoria executiva.

CAPITULOV
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e DA ADMINISTRACAO e 7 7 Sv» o do 'eus &;i

Art. 17° - Sdo 6rgios administrativos do GESCA
a) Assembléia Geral, constituida de associados efetivos;
b) Diretoria Executiva;
¢) Conselho Fiscal.

Pardgrafo Primeiro — A Diretoria podera convocar, dentre os associados, integrantes para
formar coordenagdes de trabalho.

Pardgrafo Segundo — A Diretoria podera contratar servigos de terceiros para atender as
necessidades de planejamento, projetos e execugdo de atividades.

Art. 18° - Os dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores do
GESCA nido perceberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das competéncias, das
fungdes ou das atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos.

Pardgrafo unico — Os dirigentes, estatutarios ou ndo, ndo respondem, direta ou
subsidiariamente, pelas obrigagdes fiscais da entidade, salvo se comprovada a
ocorréncia de dolo, fraude ou simulag3o.

Secido I — Da Assembléia Geral

Art. 19° - A Assembléia Geral se reunird ordinariamente uma vez por ano ¢
extraordinariamente, quando convocada pelo presidente da Diretoria Executiva ou
a requerimento de 20% (vinte por cento) dos associados efetivos, através de
documento escrito e assinado por todos € que seja entregue a Diretoria, com
antecedéncia de 15(quinze) dias antes da Assembléia.

Art. 20° - A Assembléia Geral sera convocada através de edital fixado no quadro de avisos.

Pardgrafo unico — A Assembléia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias tteis.

Art. 21° - Compete a Assembléia Geral:

a) Aprovar o calendério de atividades, or¢amento anual de receitas e despesas do
GESCA.

b) Decidir sobre outros assuntos que lhe compete de acordo o estabelecimento no
presente estatuto,

¢) Aprovar as contas apresentadas pelo presidente, apos parecer do Conselho Fiscal;

d) Deliberar sobre qualquer assunto de interesse do GESCA ou que ndo esteja citado
neste estatuto ou regimento.

e) Reformar o Estatuto, desde que a reforma seja aprovada pela maioria dos seus
membros, presentes em reunido especialmente convocada para este fim;

f) Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

g) Destituir os administradores.

Pardgrafo 1°- Salvo em caso de dissolugdo, a Assembléia sera instalada com 50% (cinquenta
por cento) dos associados efetivos em primeira convocagdo € com qualquer
numero em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos depois.

Pardgrafo 2° - As proposu;oes apresentadas terdo a sua aprovag:ao por maioria absoluta de
50% mais 1 (cinquenta por cento mais um),gos




Secdo Il — Da Diretoria Executiva

Art. 22° - A Diretoria Executiva compde-se de 03 (trés) membros eleitos a seguir:
I. Um Presidente;
II. Um Secretario;
III. Um Tesoureiro.

Art. 23° - A diretoria se reunira ordinariamente bimestralmente € extraordinariamente, com
metade mais um de seus membros.

Art. 24° - Compete ao Presidente:

a) Presidir e convocar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral,

b) Representar o GESCA em todos os atos fiscais, administrativos e judiciarios,
juntamente com qualquer outro membro da Diretoria, ou quem o represente, tendo a
responsabilidade de zela, projetar € administrar o GESCA;

¢) Autorizar despesas, depois de ouvida a Diretoria;

d) Assinar Atas e outros documentos do GESCA;

e) Assinar cheques, ordens de pagamento € outros documentos de igual natureza,
Jjuntamente com o Tesoureiro;

f) Admitir empregados atendendo o quadro de pessoal previamente aprovado pela
diretoria;

g) Contratar servigos de terceiros;

h) Formalizar convénios de cooperagéo técnica;

i) Criar Departamentos sociais, culturais, desportivos, juridicos € patrimonio € outros;

j) Guardar os bens e patrimonio do GESCA,;

k) Delegar poderes.

Art. 25°- Ao Secretario compete:
a) Administrar e exercer todos os servigos de competéncia da Secretaria;
b) Secretariar todas as sessdes e preparar a Ordem do Dia;
¢) Ter sob sua guarda o arquivo € documentos da Entidade;
d) Substituir o Presidente em eventuais impedimentos
e) Lavrar as Atas das reunies da Diretoria, em livro proprio, fazendo a respectiva leitura
nas Sessdes.

Art. 26° - Ao Tesoureiro compete:

a) Responder por todo o trabalho da tesouraria;

b) Manter sob sua responsabilidade todos os valores;

¢) Fazer a arrecadagdo da receita ¢ execugdo da despesa, com prévia autorizagdo do
Presidente;

d) Efetuar todos os pagamentos da Entidade;

e) Apresentagdo do balango do exercicio anterior, na primeira Sessdo da Assembléia
Geral e apresentar bimestralmente a Diretoria o balango bimestral de receitas e
despesas;

f) Assinar os cheques com o Presidente e todos os documentos inerentes a érea
financeira, bem como providenciar cobrangas e mensalidades dos associados.

Art. 27° - O Membro da Diretoria poderd renunciar a seu cargo antes do fim do mandato, por
meio de comunicado escrito, enviado ao presidente em exercicio do GESCA,
justificando a sua saida.




Pardgrafo Primeiro — O membro da Diretoria que solicitar renuncia de suas fungdes deve
guardar aviso prévio de 30 (trinta) dias, salvo por motivos grave
devidamente justificado.

Pardgrafo Segundo — Se o membro renunciante da Diretoria for o presidente em exercicio,
sua substitui¢do deve ser feita pelo Secretario.

Pardgrafo Terceiro - Na vacancia de qualquer outro cargo da Diretoria, nomear-se-a, em
Assembleia Geral, um substituto até as novas eleigdes, caso ainda
restem mais de 06 (seis) meses para o término do mandato.

Secao IIT1 - Dos Recursos e Rendas

Art. 28° - O GESCA aplicara suas rendas, seus recursos ¢ eventual resultado operacional
integralmente no territorio nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais.

Art. 29°— O GESCA nio distribui a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores
seus resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patrimonio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipdtese de prestacdo de
servigos a terceiros, publicos ou privados, com ou sem cessdo de mao de obra, ndo
transfere a esses terceiros os beneficios relativos a imunidade prevista no § 7° do
art. 195 da Constituigdo Federal.

Art. 30° - A prestag@o de contas do GESCA observara os critérios da Lei 187/2021. Assim, a
Associagao:

I) mantera escrituragdo contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem
como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consondncia com as
normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagdo fiscal em vigor;,

IT) apresentara certidio negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa de
débitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, bem como
comprovagdo de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS),

I10) conservara, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo, os
documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos € os relativos a
atos ou a operagdes realizadas que impliquem modificagdo da situagdo
patrimonial; €

V) apresentara as demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de
Contabilidade, quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado
pelo inciso I do caput do art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro
de 2006.

Secao IV — Das eleicoes

Art. 31° - O mandato da Diretoria Executiva sera de 04 (quatro) anos, tendo o seu término no
dia 21 de novembro do quarto ano.

eleig@o para o terceiro mandato e assim sucessivamente.

Art. 33° - No prazo de 30 (trinta) dias anteriores ao término do mandato da diretoria, o
presidente convocara eleigdes, através de edital, assinalando o prazo de 10 (dez)
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dias para inscrigdo de chapas, data, horario e local para eiéic;ﬁo, Qué“néo devera
ultrapassar de 10 (dez) dias do final da inscrigdo de candidatos.

Art. 34° - No prazo de 10 (dez) dias apoés o encerramento da inscrigio de chapas, serd
realizada a eleigdo.

Art. 35° - S6 poderdo concorrer aos cargos da Diretoria Executiva os associados em pleno
gozo dos seus direitos.

Art. 36° - Sera escolhida pela Diretoria uma comissdo composta de 05 (cinco) membros
dentre os associados efetivos, para organizar as eleigdes.

Art. 37° - Cada chapa podera indicar um associado para acompanhar a elei¢@o € a apuragao.

Pardgrafo unico — No caso de fraude devidamente comprovada toda a chapa se tornara
inelegivel dentro de um prazo de 6 (seis) anos.

Art. 38° - Sera lavrada a Ata de abertura dos trabalhos, encerramento € apuragao.
Pardgrafo unico — A Ata sera assinada pelos membros da mesa e fiscais.

Art. 39° - Se o presidente em exercicio concorrer a reeleigdo, tera que passar 0 cargo para o
secretario (a), 30 (trinta) dias antes da eleigdo.

Pardgrafo dnico — No caso do Presidente e o Secretario candidatarem-se a reeleigdo,
assumira a presidéncia o Tesoureiro.

Art. 40° - A posse da nova diretoria serd imediatamente apos a realizagdo das eleigoes,
mediada pelo presidente da comissdo apuradora da eleigdo, e serd promulgado e
publicado no quadro de avisos da sede.

Sec¢ao V — Do Conselho Fiscal

Art. 41° - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros titulares e seus respectivos
suplentes.
a) Um Presidente;
b) Um Secretario;
¢) Um Relator;
d) Trés Suplentes.

Art. 42° - S3o atribuigdes do Conselho Fiscal:
a) Apreciar as contas da Diretoria Executiva;
b) Emitir parecer aprovando ou ndo, tudo com adequada fundamentagao;
c) Apreciagdo de contas e suspensdo dos direitos sera apreciado e votado
nominalmente (aberto).

Pardgrafo unico — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente trimestralmente, para
apreciagdo e votagdo das contas, e extraordinariamente, julgando
necessario € por convocagdo do seu Presidente e ou da Diretoria

Executiva.

Art. 43° - O Presidente podera criar os departamentos, nicleos na cidade e em outras cidades
do Brasil que se fizerem necessario, sendo submetidos a aprovagido da diretoria
executiva. '




Secdo VI — Das disposicoes transitorias

Art. 44° - A Diretoria do GESCA podera cobrar taxas dos associados para pagamento de
profissionais técnicos.

Art. 45° - Os casos omissos serdo decididos pela diretoria, “ad-referendum” da Assembléia
Geral.

Art. 46° - O presente Estatuto, s6 podera ser modificado, feito alguma revisdo, reforma ou
alteragdo por decisdo em Assembléia Geral, convocada especialmente para esse
fim, desde que as modificagdes a serem introduzidas obedegcam aos objetivos
sociais do GESCA.

Art. 47° - O presente Estatuto sera submetido a Assembléia Geral para apreciagdo e
aprovagao.

Art. 48° - O presente Estatuto entrara em vigor na data da sua aprovagdo pela Assembléia
Geral e aprovado pelo Orgéo Oficial.

Santo Antonio de Jesus, 16 de outubro de 2023.
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